


3 - Laurent LAMBOTTE

Depuis six ans, j’ai l’honneur d’être le Président du CPAS de Lierneux. Cette fonction, 
exigeante et gratifiante, m’a permis de mesurer pleinement l’importance de la 
responsabilité qui m’a été confiée. Mon engagement a toujours été guidé par un seul 
objectif : apporter mon soutien et rendre service aux habitants de notre Commune.

Aujourd’hui, en regardant le chemin parcouru, je suis fier du bilan que nous avons pu 
réaliser, avec mes collègues, en tant que majorité, et ce malgré les nombreuses crises 
qui ont marqué ces dernières années. Malgré ces défis, nous avons su mettre en œuvre 
bon nombre d’actions concrètes et positives pour Lierneux.

Je suis convaincu que notre mission est loin d’être achevée, et que si vous nous en 
donnez la possibilité, nous pourrons ensemble faire Lierneux en (encore) Mieux !  
Beaucoup a été accompli, mais il reste encore à faire !ARBREFONTAINE - 45 ans  

En couple, deux enfants 
 Directeur IT – HEC - Liège

 Président du CPAS

1| André SAMRAY

2 - Marie-Jeanne LAMBOTTE

Depuis près de 30 ans, j’ai participé activement à la gestion de notre Commune, tantôt 
dans la minorité, tantôt dans la majorité. J’ai exercé différentes fonctions : conseiller 
CPAS, conseiller communal, échevin, et depuis 6 ans, bourgmestre. Je suis fier que notre 
majorité ait pu accomplir, malgré les crises, les projets promis lors de la campagne de 
2018, tous réalisés pour le bien-être de la population, en mettant l’intérêt général au 
premier plan. Je suis d’autant plus heureux que notre bonne gestion budgétaire est 
souvent citée en exemple.

Récemment, vous avez pu découvrir les candidats de notre liste “LIERNEUX EN MIEUX”, 
Liste du Bourgmestre, à travers différents médias. Je les remercie d’avoir relevé ce défi. 
Ces candidats, issus de nos villages, apportent chacun leurs idées et compétences. Je 
suis fier de diriger cette équipe dynamique et motivée, convaincu qu’ensemble, avec 
votre soutien, nous continuerons à développer des projets bénéfiques pour notre 
Commune. 

Ensemble, nous pourrons faire évoluer Lierneux vers un avenir encore meilleur.

 Il y a six ans, en m’offrant votre confiance, vous m’avez donné la chance de devenir 
Échevine. 

Tout au long de notre mandat, mes collègues et moi, pensons avoir travaillé chaque 
jour à une bonne gestion communale et œuvré pour faire grandir notre belle Commune. 

Si aujourd’hui, j’ai décidé de me présenter à nouveau à vos suffrages, c’est pour pouvoir 
terminer des projets en cours, travailler pour tous dans des domaines divers, mais 
nécessaires, et ainsi continuer à avoir une entité où il fait bon vivre. 

Je suis bien consciente du travail en perspective pour répondre à vos attentes ; que 
cela demandera beaucoup d’investissement personnel et de disponibilité, mais je suis 
prête à relever le défi pour vous.

SART - 62 ans – marié, 2 garçons - 
Employé au CHS l’Accueil

 Bourgmestre

 LES VILLETTES - 67 ans - mariée, 
trois enfants, une petite-fille 
- Employée d’administration 
retraitée 

 1ere  Échevine
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6 - BERTEMES Anne-Catherine

Depuis 20 ans, je travaille en tant qu’assistante sociale au « CHS l’Accueil » de Lierneux. 
J’apporte également mon soutien à différentes ASBL locales ( trésorière du comité des 
parents de « Mon Ecole », comité des fêtes, restaurant social). Pour moi, il est primordial 
de maintenir la convivialité au sein de notre commune et d’encourager les mouvements 
associatifs et culturels.

Avec mon compagnon et nos 2 filles (13 et 10 ans), nous sillonnons régulièrement 
les chemins de campagne de notre belle commune. Mon souhait est de continuer à 
valoriser et préserver notre magnifique cadre de vie.

Le respect, le travail bien fait et l’équité sont des valeurs fondamentales à mes yeux. 
Je serai particulièrement enthousiaste et motivée de me mettre au service de TOUS 
les citoyens. Ce 13 octobre, j’aurai besoin de votre soutien. D’avance, je vous remercie 
pour la confiance que vous m’accorderez.

ODRIMONT - 42 ans - en couple, 
2 enfants - Assistante sociale, 
équipe mobile “Sur la route”
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4 - GERARD-DECKERS Victoria

5 - Luc TRIFFAUX 

Récemment mariée à Jean-Yves Deckers et ayant grandi à Lierneux, je suis fière d’être 
profondément enracinée dans cette belle commune qui m’a vue grandir et m’épanouir.

En tant qu’agent immobilier et jeune indépendante, j’ai acquis une expérience 
précieuse qui m’a permis de comprendre les défis auxquels nous faisons face en 
matière d’urbanisme, d’accès au logement et de gestion du patrimoine.

Mon engagement au sein de la Commission Consultative d’Aménagement du Territoire 
et de la Mobilité (CCATM) m’a permis de m’impliquer activement dans l’organisation 
de Lierneux, assurant ainsi que les projets de développement respectent l’identité de 
notre commune tout en répondant aux besoins actuels et futurs de la population.

Avec votre soutien, je m’engage à représenter vos intérêts et à travailler ensemble pour 
construire Lierneux en (encore) Mieux !

Lors du scrutin précédent, vous m’avez fait confiance. Je vous en suis reconnaissant. 
J’ai exercé ce mandat en restant fidèle à moi-même, dans l’écoute, le respect et le 
dialogue, des valeurs qui me sont chères.

De par mon métier de libraire de village, et de par ma passion, la course à pied (dans le 
club local), je suis continuellement à votre contact direct. Je me sens proche de vous, 
proche de vos préoccupations.

J’essaie d’adopter une approche bienveillante dans mes contacts sociaux.  J’applique 
notamment ce principe à la librairie avec mes employées, estimant que des personnes 
heureuses et valorisées dans leur travail seront naturellement plus “productives”.

Curieux de nature, j’ai pour thèmes de prédilection : le sport, la culture, l’associatif, 
l’écologie, la sécurité routière dans nos villages, le sort de nos ainés et le bien-être 
animal.

Je souhaite continuer à m’investir pour vous, pour un Lierneux où le VIVRE ENSEMBLE 
garde toute sa place !

LIERNEUX - 25 ans – Mariée

Agent immobilier

 LIERNEUX - 56 ans – marié, 2 
enfants - Gérant de la librairie 
L’Aurore à Lierneux

 Conseiller Communal



9 - MONFORT Alain

Employé du SPF intérieur au sein de la Protection Civile et pompier volontaire au 
poste de Lierneux, je suis profondément engagé dans la sécurité de nos concitoyens. 
Ancien membre du personnel communal, je suis également actif dans divers comités 
et groupes, notamment en tant que président du Vélo Club Haute Ardenne et membre 
de comités de village.

La convivialité, les échanges, l’écoute et le respect sont des valeurs essentielles pour 
moi. Mon expérience dans le service des travaux de notre commune m’a doté d’une 
bonne connaissance de notre territoire et de nos infrastructures. Je souhaite mettre 
mon énergie et mon temps au service de nouveaux projets, en collaboration avec mes 
partenaires, tout en respectant et valorisant les acquis transmis par les générations 
précédentes.

SART - 43 ans – en couple,  
un enfant 
Sapeur à la Protection Civile

7 - MONFORT Arthur

8 - BARBETTE Dominique

Fraîchement diplômé d’un Master en Gestion de Production en complément d’un 
Bachelier en Électromécanique, j’ai trouvé que le moment était propice pour m’investir 
au sein de notre commune.

Mes parents étant originaires de Lierneux et Les Vilettes depuis plusieurs générations, 
je pense être bien placé pour comprendre les différents enjeux d’une vision globale que 
doit avoir une commune.

La culture et la jeunesse sont mes sujets de prédilection. En effet, je suis actif dans le 
domaine musical et événementiel mais je suis également président du Club des Jeunes 
de Lierneux.

Je suis enthousiaste à l’idée de pouvoir intégrer cette gestion communale et citoyenne 
en apportant une vision jeune et dynamique.

Je m’investis pour le bien commun au sein du conseil du CPAS depuis plusieurs années.

Je travaille depuis 1989 au CHC de Lierneux. Mon travail d’assistante sociale consiste à 
être à l’écoute des autres, ce qui est pour moi une force et une qualité.

Je m’intéresse à la qualité de vie dans notre belle commune. Celle-ci passe par une 
alimentation de proximité (magasins, producteurs locaux...), par un enseignement qui 
suit les nouvelles technologies, par la culture et le sport.

Je souhaite mettre mes connaissances et mon temps à la disposition de tous les 
citoyens de notre commune. Agir “en mieux” pour tous.

COREUX - 24 ans  
Master en Gestion de Production 
Ingénieur Conseil

ABREFONTAINE - 60 ans, mariée,  
2 enfants – Assistante sociale.

 Conseillère CPAS
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12 - GASPAR Zoé

Vivant dans la commune de Lierneux depuis ma naissance, il est pour moi important 
de m’investir dans la vie de celle-ci. Je m’intéresse particulièrement à la qualité de 
vie des citoyens de notre commune (qualité de l’enseignement, accès aux différents 
droits, etc.). Ayant été élevée par un papa indépendant, mon engagement envers ces 
travailleurs est essentiel.

De par mon métier, j’accorde une grande importance à tout ce qui touche au social et 
à l’accès aux différents services disponibles. Grâce à cette pratique professionnelle, j’ai 
développé une écoute attentive et une bienveillance envers chacun, que je souhaite 
mettre au service des citoyens. Venant de terminer mon master en ingénierie et actions 
sociales, je m’intéresse également aux nouveaux projets lancés dans ma commune. 
En effet, je suis de nature curieuse et ambitieuse, et j’aime particulièrement relever de 
nouveaux défis.ARBREFONTAINE - 25 ans - 

Assistante sociale
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10 - Monami Nathalie

11 - Pierre-Xavier MOSKWYN 

Débordante d’idées, d’énergie et de nature joviale, j’aime aller à la rencontre des gens. 
Mon métier d’institutrice maternelle m’a également ouvert les portes d’une formation 
de guide nature, renforçant mon engagement envers l’environnement. J’accorde 
aussi beaucoup d’importance à tout ce qui touche les circuits courts (valorisation des 
produits de qualité de nos producteurs locaux et régionaux), ainsi qu’aux gestes éco-
responsables. 

Depuis 6 ans, j’ai l’honneur de siéger en tant que conseillère au CPAS. Aujourd’hui, je 
souhaite continuer à mettre mon énergie et mes idées au service de notre commune, 
en veillant à son évolution, toujours dans le respect de nos valeurs et de notre 
environnement.

Depuis des années je suis membre effectif de la CCATM ainsi que de la CLDR  qui a  abouti   
à la reconnaissance  de notre travail par la Région Wallonne  fin 2023 concernant la 
concrétisation  future  de nombreux projets  pour les 10 ans à venir  à Lierneux (PCDR).

D’autre part, Je suis membre effectif du comité  de la Saint André ( qui pour moi fait partie 
du patrimoine immatériel  de LIERNEUX) et m’occupe dans une équipe  dynamique et 
conviviale  de la tombola, du Grand Saint...etc.

Tous les domaines de la vie et du village m’interpellent... et les compétences acquises 
qui sont longues à expliquer ici  et les aléas de la vie  me renforcent à  être candidat 
pour le bien-être des citoyennes  et citoyens. J’ai répondu OUI à la liste LIERNEUX EN 
MIEUX, liste qui est “  pluriel  “ et répond  à la vision que j’ai de LIERNEUX. Votre soutien 
m’est nécessaire car c’est ENSEMBLE que l’on est plus fort.

LIERNEUX – 42 ans – En couple, 
deux enfants – Institutrice

 Conseillère CPAS

LIERNEUX -Marié, un enfant 
Ex-Chef adjoint Police de Lierneux



13 - Emile BASTIN

Natif de Rahier, j’habite la commune de Lierneux ( Hierlot) depuis 25 ans.   Nous sommes 
les heureux parents et grands-parents de 4 enfants et de 3 petits-enfants et je suis à la 
tête, avec mon fils, d’une PME dans le secteur toiture menuiserie.

Depuis plusieurs années, je préside le club de football de Lierneux. Je suis régulièrement 
les équipes de jeunes de la Juna car je suis persuadé que nos clubs régionaux ne 
parviendront à survivre qu’avec des joueurs essentiellement régionaux.

Echevin des travaux depuis 6 ans, j’ai toujours essayé d’établir avec le personnel ouvrier 
un climat de confiance, un élément essentiel à mes yeux pour développer l’esprit 
d’initiative et permettre à tout un chacun d’être fier du travail réalisé pour les citoyens. 
Je suis proche d’eux étant à leur côté chaque matin avant le début de leur journée. Les 
projets aboutis réalisés ces dernières années sont la preuve de leurs compétences.

En tant qu’échevin, je suis à l’écoute des demandes des citoyens et je veille à y répondre 
en fonction des possibilités et des moyens à notre disposition.

Dans les pages qui suivent, vous pourrez découvrir notre bilan de la mandature 2018-2024 

ainsi que notre programme pour les années à venir.

Nous sommes fiers de ce bilan, qui reflète le fruit de notre travail acharné et de notre engagement 

sans faille pour la commune. Ce succès n’aurait pas été possible sans la collaboration exemplaire 

de l’ensemble du personnel communal, que nous tenons à remercier chaleureusement.

Le programme que vous trouverez dans ce fascicule a été élaboré par notre groupe, en tenant 

compte des retours du terrain, de vos réactions lors de nos rencontres en porte-à-porte, ainsi que 

de vos précieuses suggestions lors des soirées citoyennes. Nous vous remercions sincèrement pour 

votre participation.

N’hésitez pas à visiter notre site internet www.lierneuxenmieux.be pour obtenir davantage 

d’informations ainsi que les dernières mises à jour de notre programme.

 HIERLOT - Marié, 4 enfants, 3 
petits-enfants – Indépendant

 Echevin des travaux

www.lierneuxenmieux.be RESPECT, ETHIQUE, ACTION-ENSEMBLE, FAISONS LIERNEUX EN (ENCORE) MIEUX !

Bilan de la mandature et programme
 Lierneux
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Accueil Temps Libre (ATL) :

Enfance : 

Petite enfance :

GENERATIONS FUTURES - Nos réalisations :

	Â Engagement d’accueillantes supplémentaires pour 
renforcer l’équipe.

	Â Augmentation des services de l’ATL (organisation des « 
minis escales » pendant les congés scolaires, prise en 
charge des enfants durant les journées pédagogiques/
formations des enseignants).

	Â Installation de l’ATL dans de nouveaux locaux annexes 
au Vicinal.

	Â Création du Conseil Communal des Enfants (10-12 ans) 
via le PCS.

	Â Création de plaines de jeu à Lierneux, Bra, Les Villettes et 
Arbrefontaine (en cours) + modification du revêtement 
de la plaine de jeu de Jevigné.

	Â Mise à disposition d’un local pour l’ASBL Coups d’Pouce

	Â Augmentation du nombre de places de la crèche -28 lits 
au lieu de 25-  suite à l’extension du bâtiment.

	Â Insonorisation des locaux, aménagements extérieurs, 
terrasse, pelouse, parking

	Â Fourniture de repas aux enfants avec des produits Bio.
	Â Engagement de puéricultrices supplémentaires (par 

rapport aux normes d’encadrement imposées).

Jeunesse :

	Â Mise à disposition d’un local (partagé avec l’ATL) et d’un 
conteneur (stockage de matériel) pour le club des jeunes 
de Lierneux.

	Â Soutien financier au Club des jeunes de Lierneux (pour 
frais de réception et contrôle des chapiteaux loués pour 
leurs évènements).

	Â Mise à disposition d’un local et engagements 
d’animateurs pour la Maison des Jeunes MJ51.   La 
demande de reconnaissance par la FWB  est en cours.

	Â Création du Conseil Communal des Jeunes (12-18 ans).
	Â Organisation, via le PCS, de formations aux premiers 

secours pour les 10-12 ans.
	Â Participation financière, sous forme de subside, pour 

l’organisation des « Journées Blanches » (pour les 
étudiants du secondaire), en partenariat avec les 
communes voisines et l’AMO « L’étincelle ».

Nos idées pour le futur :
Création d’un Local pour le Club des Jeunes de Lierneux.

	Â Nous prévoyons de créer un local dédié au club des 
jeunes de Lierneux. Cet espace leur sera propre et leur 
permettra de s’approprier les lieux, favorisant ainsi la 
création d’un véritable lieu de vie et de rencontre pour 
les jeunes.

Coopération avec la Maison de Jeunes MJ51 

	Â Nous voulons continuer à soutenir notre maison des 
jeunes, pour un bon fonctionnement et pour une 
meilleure responsabilisation des jeunes via des contacts 
réguliers avec la Commune.

Lutte contre les assuétudes

	Â Nous mettrons en place des actions concrètes pour 
lutter contre les assuétudes (dépendances), en 
sensibilisant les jeunes aux dangers des substances 
addictives et en collaborant avec des professionnels de 
la santé. Nous organiserons des ateliers de prévention 
et des séances d’information pour les aider à mieux 
comprendre ces dangers.

Soutien aux groupes de jeunes

	Â Nous continuerons à soutenir les groupes de jeunes, 
que ce soit financièrement ou via de l’aide logistique, 
pour les aider à réaliser leurs projets et initiatives.

Organisation de conférences et ateliers

	Â Nous organiserons des conférences et ateliers destinés 
aux jeunes, adaptés à l’actualité et aux besoins du 
moment. Ces formations aborderont des sujets variés.  

Création d’un “Prix de la Jeunesse”

	Â Nous souhaitons créer un “Prix de la Jeunesse” pour 
récompenser un (ou plusieurs) jeune(s)  pour leurs 
réalisations artistiques, sociales, associatives (excluant 
les réalisations sportives, déjà récompensées par le prix 
du mérite sportif).



École d’ARBREFONTAINE École de JEVIGNE École de SART (en cours) 

Pédagogie et matériel :

Bâtiments :

ENSEIGNEMENT - Nos Réalisations :
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	Â Engagements sur fonds propres d’enseignants à titre 
d’aide aux titulaires de classe (meilleure répartition du 
nombre d’élèves dans les classes),  pour l’organisation 
de l’apprentissage précoce de l’allemand et pour  des « 
aménagements raisonnables » à l’intention d’enfants à 
besoins spécifiques.

	Â Mise en place des plans de pilotage
	Â Organisation d’un cours d’éveil musical au niveau 

maternel, en partenariat avec « Les Grign’notes »

	Â Fourniture,  pour les trois écoles communales, de 8 
tableaux interactifs, de tablettes et de vidéoprojecteurs.

	Â Achat d’un nouveau bus scolaire équipé d’un accès PMR.
	Â Aménagements de sécurité autour des écoles.
	Â Octroi d’avantages sociaux à l’école libre subventionnée 

Sainte Thérèse.

	Â Construction d’un nouveau bâtiment 
(remplaçant 2 modules inadaptés) 
comprenant 3 classes.

	Â Agrandissement du réfectoire, 
construction d’un préau et de sanitaires 
et réaménagement du bâtiment 
principal.

	Â Aménagement de la nouvelle cour 
de récréation avec jeux, éléments 
didactiques et de psychomotricité.

	Â Transformation du logement inoccupé 
de l’instituteur en classes et réfectoire 
- Remplacement des châssis et d’une 
partie de la toiture.

	Â Réaménagement des classes 
maternelles et aménagement d’un 
bureau pour la direction.

	Â Mise en conformité des sanitaires (PMR) 
et remise en ordre des extérieurs (jardin 
et pelouse).

	Â Extension importante pour une classe 
supplémentaire et un réfectoire.

	Â Réaménagement des espaces existants 
et création de mezzanines dans 2 
classes primaires.

	Â Modification des baies et pose de 
nouveaux châssis pour résoudre des 
problèmes de ventilation.

	Â Aménagement des abords extérieurs 
pour les PMR.

Nos idées pour le futur :
Création d’une école des devoirs

	Â Nous mettrons en place une école des devoirs pour offrir un soutien scolaire aux enfants en dehors des heures de classe.
Équipement en matériel informatique et nouvelles technologies

	Â Nous poursuivrons l’équipement de nos écoles en matériel informatique et l’intégration des nouvelles technologies de 
l’apprentissage. 

Apprentissage précoce des langues

	Â Nous maintiendrons la prise en charge sur fonds propre de l’engagement d’enseignants pour l’apprentissage précoce des langues 
pour renforcer les compétences linguistiques des enfants dès le plus jeune âge.
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TOURISME - Nos Réalisations : 

LOGEMENT - Nos Réalisations : OPERATION DE DEVELOPPEMENT RURAL 
- Nos Réalisations :
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	Â Rénovation d’un bâtiment et création de deux logements 
d’urgence + mise à disposition d’un troisième logement qui 
sera rénové par le CPAS.

	Â Le PCDR  -Plan communal de Développement rural- a 
enfin pu être finalisé et a été approuvé par Arrêté du 
Gouvernement Wallon, le 7 décembre 2023.

Nos idées pour le futur :

Nos idées pour le futur :

Nos idées pour le futur :

	Â Nous allons procéder à l’achat d’un bien immobilier situé 
à Lierneux, Crête des Marcadènes,  afin d’y créer des par-
celles à bâtir  des habitations unifamiliales uniquement.  
Celles-ci seront vendues à prix raisonnable .

	Â Suite à l’approbation de notre PCDR, le 7 décembre 
2023 , nous allons pouvoir solliciter auprès du 
Gouvernement wallon, une première convention 
pour mettre en œuvre la  « fiche-projet » relative à la 
création d’un parcours géologique à Sart. Les autres 
fiches-projets de notre PCDR seront activées au fur et 
à mesure  des conventions qui nous seront délivrées 
par le pouvoir subsidiant.

	Â Développement d’infrastructures touristiques : création 
d’une aire de vision dans les Prés de La Lienne, création 
de deux promenades didactiques au départ des éoliennes 
de Lambiester en partenariat avec Luminus, pistes cyclo-
piétonnes, adhésion au réseau « poinds noeuds »,…

	Â Création de trois projets de trails permanents (1 pédestre, 
2 vélos) en cours d’étude.

	Â Organisation de marchés des producteurs locaux pour 
dynamiser l’économie locale et faire connaitre nos 
producteurs.

	Â Organisation de formations à destination des 
indépendants (marchés publics, NOVA,..).

	Â Limitation de la capacité des gîtes (4 personnes max) 
et instauration d’une clause dans les permis de bâtir 
interdisant la création d’un gîte dans les nouvelles 
habitations.

	Â Organisation de nombreuses activités familiales par le 
service Sport et Culture.

Régulation des gîtes et création d’un Règlement

	Â Nous établirons une réglementation pour les gîtes afin 
d’assurer une cohabitation harmonieuse entre touristes 
et locaux et ainsi préserver l’authenticité de nos villages 
et  éviter qu’ils ne deviennent des centres de vacances 
surpeuplés.

Transformation du logement de l’Ancienne Gare

	Â Nous entamerons la transformation du logement 
de l’ancienne gare pour y créer l’Office du tourisme. 
Le permis de bâtir est déjà obtenu et les subsides 
nécessaires sont assurés. Ce bâtiment comprendra 
également un espace pour les producteurs locaux, 
une salle d’exposition. Des points de recharge pour 
véhicules et vélos électriques y seront installés 

Rendre le RAVeL didactique

	Â Nous doterons le RAVeL de panneaux informatifs 
expliquant l’origine du tracé, l’histoire du tram et celle 
de Lierneux en général. Cela rendra le parcours plus 
enrichissant et éducatif pour les promeneurs et cyclistes.

Relance du Syndicat d’Initiative

	Â Nous souhaitons relancer le Syndicat d’initiative, 
convaincus de l’importance de cet organe. Il sera crucial 
de trouver de nouveaux bénévoles et de travailler 
main dans la main avec la commune pour organiser de 
nouveaux événements.

Création d’une aire de repos aménagée pour camping-cars

	Â Nous souhaitons créer une aire aménagée de repos 
destinée aux camping-cars. Cette initiative vise à 
dynamiser le tourisme de courte durée tout en offrant 
des infrastructures pratiques aux voyageurs.



Actions sociales :

Infrastructure sociale et matériel :

SOCIAL & CPAS - Nos Réalisations :

www.lierneuxenmieux.be RESPECT, ETHIQUE, ACTION-ENSEMBLE, FAISONS LIERNEUX EN (ENCORE) MIEUX !

	Â Augmentation substantielle du budget alloué à l’aide 
sociale.

	Â Maintien des services existants avec une forte 
augmentation du service repas.

	Â Mise en place du Plan de Cohésion sociale (PCS) et 
engagement d’une cheffe de projet.

	Â Activation des personnes via l’article 60.
	Â Distribution de paniers « produits locaux » aux 

bénéficiaires via subside Get Up Wallonia.

	Â Organisation annuelle de petits-déjeuners solidaires et 
mise à disposition de colis « collations » dans  les écoles, 
tous réseaux confondus .

	Â Aide à la création de l’antenne St-Vincent de Paul + 
financement de matériel et de vivres.

	Â Aides Covid, aides Ukraine, aides inondations et création 
d’une bulle d’entraide pour les sinistrés.

	Â Construction d’un nouveau bâtiment pour le CPAS, avec salle polyvalente à disposition des aînés, ASBL,… (en cours de finitions).
	Â Aménagement d’un local destiné à l’antenne St-Vincent de Paul au sous-sol du Centre médical.
	Â Rénovation et aménagement intérieur (mobilier) d’un bâtiment pour créer deux logements d’urgence.
	Â Grâce à l’aide de nombreux sponsors, remplacement du véhicule social « La Mobilienne »
	Â Déménagement et amélioration du jardin communautaire.

Nos idées pour le futur :
CPAS

	Â Nous nous efforcerons  de mieux faire connaître au public tous les services offerts par le service social, tel que, par exemple, le fonds 
mazout..., 

Plan de Cohésion Sociale (PCS)

	Â Nous assurerons le bon fonctionnement du Plan de Cohésion Sociale (PCS), que nous considérons comme une réussite. Nous continu-
erons à prendre des initiatives pour renforcer le tissu social en travaillant en association avec les ASBL existantes.

Soutien aux Conseils Consultatifs

	Â Nous continuerons à soutenir les conseils consultatifs (enfants, jeunes, aînés) et à leur permettre de réaliser des projets concrets. Leur 
participation active est essentielle pour construire une communauté inclusive et dynamique.

Création d’un lieu d’échange

	Â Nous aménagerons un espace d’échange pour offrir à la population un lieu de rencontre et d’échange informel. L’objectif est de promou-
voir le vivre ensemble et de renforcer les liens au sein de la communauté.



AINES - Nos Réalisations :

BIEN-ÊTRE ANIMAL - Nos Réalisations :
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	Â Création du Conseil communal consultatif des aînés + Financement de l’opération “boîtes jaunes”.
	Â Organisation du goûter des aînés (2x par an).
	Â Maintien de l’organisation de l’Alzheimer Café et organisation de conférences.
	Â Campagnes de sensibilisation (fonds mazout, canicule,…).

	Â Mise en place d’un budget pour la stérilisation des chats errants.
	Â Soutien financier au refuge de Schoppen.
	Â Modification du règlement de police en vue d’interdire l’utilisation nocturne des robots tondeurs afin de protéger les hérissons.

Nos idées pour le futur :

Nos idées pour le futur :

Construction d’un Bâtiment destiné aux Aînés

	Â En collaboration avec le Conseil communal consultatif des aînés, nous voudrions 
construire un bâtiment sur le site du Pré Renard, destiné aux personnes âgées. Ce bâtiment 
serait spécialement aménagé pour leur offrir  les meilleures conditions possibles de vie.  
Différents services (livraison de repas à domicile, taxi social, maison médicale, 
aide au nettoyage, etc.) seront mis à leur disposition. Des partenariats 
avec différents organismes (tels qu’ENEO) seront pris pour  offrir une 
gamme d’activités culturelles, associatives et sportives enrichissantes. 

Service aux Personnes

	Â Nous mettrons en place un service destiné aux personnes en situation de 
handicap ainsi qu’aux personnes âgées, leur offrant une aide pour de petits 
travaux à domicile (changer une ampoule, dégager la neige, etc.). Afin de ne pas 
concurrencer de manière déloyale les professionnels indépendants de notre 
commune, ces travaux seront limités à des interventions simples et ponctuelles. 

Amélioration des Services de Transport

	Â Nous continuerons à garantir les services de la Mobilienne et nous nous efforcerons 
d’augmenter le nombre de trajets disponibles. Nous établirons également des 
partenariats avec d’autres services de transport pour offrir une meilleure accessibilité 
à tous les habitants.

	Â Nous continuerons à prévoir un budget pour la stérilisation des chats errants et à 
soutenir financièrement le refuge de Schoppen. Nous tenterons également de mettre 
en place des relais entre les citoyens, la commune et les vétérinaires afin de faciliter la 
gestion des animaux errants et/ou blessés.



Réduction des déchets - Recyclage :

Réduction des émissions de CO2 :

DEVELOPPEMENT DURABLE - Nos Réalisations :
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	Â Obtention du label « Commune zéro déchets » et, sur proposition du Collège, signature par le Conseil Communal d’une « Charte zéro 
plastique à usage unique » pour l’Administration communale.

	Â Promotion de l’utilisation des contenants réutilisables dans les commerces locaux.
	Â Renouvellement du stock de gobelets réutilisables et prêts réguliers aux différents comités et clubs. 
	Â Fourniture de contenants réutilisables pour les enfants (gourdes, boites à tartines, beewraps) et pour la soupe du service repas du 

CPAS.
	Â Fourniture de gourdes isothermes métalliques au personnel et placement de fontaines à eau à l’administration et au hall des ouvriers.
	Â Fourniture de bacs à compost aux écoles et services communaux, organisation d’achats groupés en vue d’équiper les citoyens.    

Organisation d’une conférence et de formations au compostage.
	Â Participation à des projets de tri des déchets dans les espaces publics (en collaboration avec Idelux).
	Â Participation aux journées «  Grand nettoyage de printemps » et « Journée de l’Eau » et mise sur pied de campagnes de sensibilisation 

(« La nature ne digère pas vos déchets » et mise en avant des « Ambassadeurs de la propreté »).

	Â Adoption d’un règlement communal pour l’octroi d’une prime de 500€ pour encourager l’installation de pompes à chaleur et de 
panneaux solaires photovoltaïques et thermiques.

	Â Installation de panneaux photovoltaïques sur des bâtiments communaux (CPAS, maison médicale, école d’Arbrefontaine).
	Â Remplacement de l’éclairage public par la pose de luminaires LED, en partenariat avec ORES et réduction des périodes d’allumage de 

l’éclairage public en semaine.
	Â Installation de nouveaux modules de gestion des énergies en vue d’en diminuer la consommation.
	Â Installation d’une borne de rechargement électrique à l’Administration Communale (en collaboration avec Luminus).
	Â Organisation, via le PCS, de 10 permanences « énergie » à l’Administration communale et de divers ateliers pour les citoyens et/ou le 

personnel communal (produits de nettoyage faits maison, recyclage, gaspillage alimentaire,…).

Nos idées pour le futur :
Développement de parkings de Co-voiturage

	Â Nous créerons des parkings de co-voiturage en collaboration avec les 
organismes concernés :  rénovation du parking situé près de l’entrée de 
l’autoroute à Bra et la création d’un autre, à Les Sarts, en bordure de la route 
vers Vielsalm.

Organisation de la Journée de l’Arbre

	Â Nous organiserons chaque année la “Journée de l’Arbre”, un événement 
dédié à la distribution d’arbres et à la sensibilisation à l’importance de la 
nature et du reboisement au sein de notre commune.

Balades thématiques

	Â Nous mettrons en place des balades thématiques, pour faire découvrir les 
spécificités naturelles et patrimoniales de notre commune ou faire découvrir 
nos produits locaux.

Encouragement de l’usage du Vélo

	Â Nous continuerons à encourager l’utilisation des vélos. Pour le confort et la sécurité des cyclistes, nous installerons des râteliers à 
vélos à proximité des bâtiments publics et des commerces.

Redynamisation du jardin partagé

	Â Nous redynamiserons le jardin partagé géré par le Plan de Cohésion Sociale. Cet espace permettra aux habitants de cultiver ensemble, 
tout en favorisant l’interaction sociale et l’éducation à l’écologie.

Création de l’Éco-Team

	Â Nous mettrons en place un groupe de travail citoyen, appelé “Éco-Team”, qui,  aidera le Collège communal à mettre en œuvre des 
actions significatives en matière d’écologie et de développement durable.

Écoles du Dehors et mare didactique

	Â Nous créerons un espace dédié aux “Écoles du Dehors”, un concept qui permettra aux enfants de découvrir la nature tout en apprenant. 
Ce lieu comprendra une mare didactique pour sensibiliser les élèves à l’écosystème aquatique et à l’importance de la biodiversité.

Promotion des gobelets réutilisables

	Â Nous encouragerons l’utilisation de gobelets réutilisables lors de tout événement festif et nous mettrons à disposition des comités et 
associations un système de nettoyage des gobelets, facilitant ainsi leur usage régulier et durable.

Récupération des eaux de pluie

	Â Des systèmes de récupération des eaux de pluie seront installés aux bâtiments communaux, afin d’utiliser cette eau pour l’arrosage 
des plantes, des travaux de nettoyage ...



SANTE - Nos Réalisations :

SERVICES AUX CITOYENS ET AUX ASBL/COMITES - Nos Réalisations :

	Â Centre Médical : Ouverture d’un centre médical avec deux médecins généralistes, psychologues, consultations ONE, activités pour 
enfants (yoga, psychologie) et installation d’un centre de prélèvement. Equipement des cabinets + achat d’un échographe médical 
de haute qualité.

	Â Installation de défibrillateurs dans tous les villages et organisation de formations.
	Â Gestion de la crise sanitaire : distribution de masques, organisation du centre de vaccination, collecte et distribution de matériel 

médical à destination des médecins, dentistes, CHS,…
	Â Organisation de conférences sur diverses thématiques liées à la santé.
	Â Centre Médical Héliporté de Bra-sur-Lienne :

					     o Augmentation du soutien financier annuel au CMH.
					     o Eclairage du terrain de football de Sart afin de permettre à l’hélicoptère d’atterrir en 
					         toute sécurité.
					     o Travail avec les responsables du CMH pour définir un nouvel endroit à Bra pour 
					       transférer l’héliport, afin de conserver ce service sur le territoire communal. 
					           Transactions abouties. Demande de permis d’urbanisme en cours d’instruction.  
 

	Â En collaboration avec Batopin et après de nombreuses 
négociations, installation d’un distributeur d’argent 
en façade du centre médical (un des premiers en zone 
rurale !).

	Â Modification du système de distribution annuelle des 
sacs poubelles.

	Â Création de plaines de jeux et organisation d’activités 
pour tous les âges.

	Â Mise à disposition gratuite de locaux à différents clubs 
ou associations.

	Â Mise à disposition de matériels divers et chalets pour les 
clubs et associations.

Nos idées pour le futur :
Amélioration du Fonctionnement du Centre médical

	Â Nous voulons élargir l’offre de soins en recherchant des praticiens 
supplémentaires : médecins généralistes, spécialistes, cardiologues, 
psychologues de 1ère ligne, dermatologues, ...

Défibrillateurs et Formation

	Â Nous programmerons des nouvelles sessions de formation pour l’utilisation des 
défibrillateurs.

Promouvoir la santé, le bien-être et l’alimentation saine dès le plus jeune âge 

	Â Nous organiserons des conférences par des professionnels, des rencontres avec 
les producteurs locaux, des ateliers de cuisine, des stages ...

Nos idées pour le futur :
	Â Créer un budget participatif annuel afin de subventionner 

des projets bénéfiques à la communauté.
	Â Définir une personne de contact à l’Administration afin de 

communiquer avec les comités de salle (conseils, aide à la 
participations aux appels à projet,…).
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Bâtiments communaux :

Voirie et espaces publics :

Eglises : Cimetières : 

SERVICE DES TRAVAUX – BÂTIMENTS – RESEAU ROUTIER - Nos Réalisations : 
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	Â Construction d’un atelier de menuiserie pour les ouvriers 
communaux avec équipement professionnel.

	Â Rénovation complète par nos ouvriers de la maison des 
jeunes (MJ51).

	Â Différents travaux de rénovation réalisés par les ouvriers 
lors de l’aménagement du centre médical.

	Â Extension de la crèche communale pour améliorer le 
confort des enfants.

	Â Aménagement de sanitaires et d’une remise dans le préau 

de la place du Pré Renard (parement en pierres)
	Â Mise en conformité de plusieurs bâtiments (électricité, 

sanitaires,…).
	Â Aide aux communes sinistrées lors des inondations (main 

d’œuvre et mise à disposition de matériel).

	Â Création d’un service de garde disponible 24/24h, 7j/7.
	Â Réfection de plusieurs voiries : Le Calvaire, Chemin de 

St-Jacques, Les Alloux, Hierlot, Baneux, Rue de la Gare, 
La Croquette, Grand-Heid, Trou de Bra,  Trou de Bra, 
Al’Cense, Verleumont, Le Chenay,…

	Â Création du Ravel/Liaison douce entre Lierneux-Vielsalm.
	Â Rénovation de chemins forestiers (Malsa, Floret, 

Bricheux, Arbrefontaine,…).
	Â Rénovation de plusieurs murs de pierre (Sart, Reharmont, 

Bra,...).
	Â Création de plaines de jeux à Lierneux, Bra, Bricheux, 

Arbrefontaine (en cours).
	Â Rénovation, entretien et installation d’abribus.
	Â Achat de matériel (camion, conteneurs, tractopelle, 

machines, …).
	Â Réfections de filets d’eau et accotements, pose de 

canalisation, …
	Â Création de parterres de plantes vivaces et mellifères 

dans différents quartiers, fleurissement des villages 
(pelouses fleuries, ponts, places,…).

	Â Financement de travaux importants aux églises (ex. : 
remplacement de la toiture de l’église de Trou de Bra, ...).

	Â Travaux de plafonnage à l’église de Jevigné et à Odrimont.  
Réparation des vitraux.

	Â Restauration de petites chapelles dans les villages : à 
Erria, Hierlot et Verleumont et aménagement du site de la 
Chapelle des Achlîres à Bra (entretien, construction d’un 
ponton,…).

	Â Entretien régulier des cimetières et réparation des murs 
d’enceinte et plantations. 

	Â Création d’une aire de dispersion à Lierneux et rénovation 
d’un bâtiment pour installer les colombariums, entretien 
et/ou augmentation du nombre de colombariums (Sart).

	Â Etablissement d’un cadastre précis des tombes via un 
inventaire réalisé par drone.

Nos idées pour le futur :
Réfection des voiries

	Â Nous veillerons à entretenir régulièrement les routes communales. Ces améliorations visent à renforcer la sécurité et le confort des 
usagers tout en facilitant la mobilité à travers la commune.

Installation de plaines de Jeux

	Â Nous installerons de nouvelles plaines de jeux dans les villages de la commune qui n’en sont pas encore pourvus .
Optimisation de l’accessibilité des bâtiments communaux

	Â Nous optimiserons l’accès à nos bâtiments communaux afin qu’ils soient plus accessibles au PMR. Par exemple, nous prévoyons 
d’installer des portes automatiques à l’administration communale.

Aménagement de l’accès à la Place du Pré Renard

	Â Nous aménagerons l’accès piétonnier à la Place du Pré Renard par la Rue du Centre (anciennes écoles) pour améliorer  la sécurité des 
piétons dans cette zone.

Aménagement de chemins et création d’une Charmille

	Â Nous créerons et aménagerons de nouveaux chemins de promenade, incluant la plantation d’une charmille, pour offrir des espaces de 
détente et de découverte de la nature aux habitants et visiteurs. Plus de bancs seront installés le long des chemins.  

Création d’une  tour d’observation

	Â Nous installerons une tour d’observation (Colanhan), permettant aux promeneurs d’observer la nature et la faune locale. Cet équipement 
sera un atout pour le développement du tourisme vert et l’éducation à l’environnement.
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SPORT - Nos Réalisations :
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	Â Rénovation du hall omnisports : Isolation et nouveau 
revêtement des façades de la cafétéria, remplacement 
des châssis, rénovation des peintures, installation d’un 
ascenseur et  achat de nouveau mobilier, chaises et 
tables, destiné à la cafétéria ( en attente de livraison).

	Â Obtention d’un subside pour la création d’un parcours de 
trail VTT permanent (bois de Groumont), en collaboration 
avec les communes de Vielsalm et Manhay.

	Â Création de parcours de trail  pédestres permanents avec 
les communes de la maison du tourisme (en cours).

	Â Obtention du label « commune sportive ».
	Â Organisation de la journée sports pour tous par le PCS.
	Â Organisation des 30 ans du hall omnisports.
	Â Refonte du Mérite Sportif.
	Â Placement de modules de fitness au Pré du Renard.
	Â Entretien et ouverture de la piste de ski en période 

hivernale.
	Â Aménagement d’un skate parc en annexe au hall 

omnisports (en cours de réalisation, projet du Conseil 
communal des jeunes et des enfants).

	Â Soutien aux organisations sportives : ville d’arrivée du 
tour de Wallonie, triptyque Ardennais, Run & Bike, course 
à pied KOM …

	Â Soutien logistique et financier aux clubs de sport : 
	 o Drainage du terrain de football B de Sart.
	 o Subside pour la création de la JUNA  
	     (équipes de jeunes - football)
	 o Subside pour la RUS Sartoise pour nouvel éclairage

Nos idées pour le futur :
Achèvement de la Rénovation du Hall Omnisports

	Â Nous souhaitons achever la rénovation complète du hall 
omnisports en remplacant le revêtement de la salle de 
sport et en mettant en place des mesures pour écono-
miser l’énergie.

Extension des Horaires d’Ouverture de la Cafétéria du Hall 
Omnisports

	Â Nous avons l’intention d’étendre les horaires d’ouverture 
de la cafétéria du hall omnisports pour mieux accueillir les 
sportifs et les visiteurs tout au long de l’année.

Donner une Seconde Vie à la Piste de Ski

	Â Nous rénoverons entièrement la cafétéria afin d’en faire 
un lieu polyvalent, utilisable aussi bien en hiver pour le 
ski qu’en été pour des activités sportives et culturelles en 
plein air.  Le matériel de ski vieillissant sera remplacé et 
les remonte-pentes seront remis en ordre.

Modernisation des Balades Tarpan et Marquage des Sentiers

	Â Nous entretiendrons nos balades Tarpan et le balisage de 
l’ensemble des sentiers. Nous en profiterons pour créer 
des tracés GPX, permettant aux sportifs de mieux pro-
grammer leurs sorties.

Amélioration de l’Accès aux Promenades en Zones Humides

	Â Pour rendre les promenades situées en zones humides 
plus confortables et accessibles, nous installerons des 
caillebotis sur les tracés. Cela permettra aux promeneurs 
de profiter de ces sentiers tout en préservant les écosys-
tèmes fragiles de ces zones.

Création d’un Parcours VITA et Aire de pique-nique

	Â En collaboration avec Luminus et le DNF, nous créerons 
un parcours VITA sur le site des éoliennes du Lambiester. 
Nous y installerons également une aire de pique-nique.

Création d’une Fête du Sport

	Â Nous souhaitons organiser une “Fête du Sport” . Cet évé-
nement permettra de valoriser le dynamisme des associa-
tions sportives locales, d’encourager la pratique du sport 
pour tous.

Journée de la Mobilité Douce

	Â Nous organiserons une “Journée de la Mobilité Douce” 
pour promouvoir l’utilisation des modes de transport non 
motorisés, comme le vélo, la marche ou les trottinettes 
électriques. 

Activités : Nous veillerons à promouvoir les différents projets en cours de création dans notre commune, comme le parcours trail VTT, 
les réseaux points-nœuds (pédestres et cyclo), le slow-tourisme, et le nouveau RAVeL.



SECURITE ROUTIERE - Nos Réalisations :

AGRICULTURE, NATURE ET FORETS - Nos Réalisations :

	Â Installation de modules ralentisseurs dans la traversée 
des villages de Bra et Villettes.

	Â Prise d’une ordonnance de police pour limiter la vitesse 
à Trou de Bra, Bra, Villettes, Erria.

	Â Sur insistance de notre part, deux radars tronçons (Jevi-
gné et Bra) et d’un radar fixe (Villettes) devraient être 
accordés par le Parquet avant fin 2024,  pour être instal-
lés en 2025.

	Â Installation de chicanes dans divers villages.
	Â Installation de marquages routiers (réalisés) et de 

figurines écolières (en attente de livraison)  devant les 
écoles situées le long des routes communales.

	Â Remplacement et réparation de radars préventifs dans 
différents villages.

	Â Création de trottoirs dans le village d’Amcômont (début 
des travaux prochainement).

	Â Création d’une prime compostage 
	Â Augmentation du subside destiné au service de 

remplacement agricole.
	Â Augmentation de la fréquence de ramassage des 

plastiques agricoles. 
	Â Rénovation de plusieurs tronçons de voiries agricoles.
	Â Remplacement ou rénovation de pompes à eau.
	Â Organisation de la quinzaine de l’agriculture (Projection 

du film « Nourrir l’Humanité », débats, concours).
	Â Participation financière (subside) pour le service de 

partage de matériel agricole .
	Â Participation à la Journée de l’Arbre.

	Â Participation financière au contrat Rivière et réalisation 
des actions définies dans le programme annuel du 
Contrat Rivière.

	Â Création de caillebotis dans les zones humides.
	Â Plantation d’arbres fruitiers sur des terrains communaux 

et des plantes mellifères. 
	Â Entretien et remise en état du verger communal du Pré 

du Renard (intégré au jardin communautaire géré par le 
PCS).

	Â Entretien régulier et reboisement de notre patrimoine 
forestier. Adoption et mise en œuvre des plans de forêts 
résilientes.

Nos idées pour le futur :
Sécurité routière

	Â La sécurité routière dans nos villages continuera à être l’un de nos leitmotivs.  
Nous continuerons donc toujours à améliorer la sécurité routière dans nos 
villages. Cela inclura l’installation de chicanes et d’autres dispositifs permettant 
de réduire la vitesse des véhicules.

Sécurité devant les écoles

	Â Nous tenterons d’améliorer la sécurité devant les écoles, notamment en 
optimisant les conditions de parking à Arbrefontaine et à Jevigné. (implication 
des enfants avec l’aide des policiers, avec des actions pour sensibiliser les 
parents et encadrer le stationnement)

Nos idées pour le futur :
Entretien des chemins agricoles et forestiers

	Â Nous continuerons à entretenir nos chemins pour garantir 
leur accessibilité et sécurité, favorisant les activités agri-
coles et le tourisme vert.
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FINANCES - Nos Réalisations :

INDEPENDANTS, COMMERCES ET PRODUCTEURS LOCAUX - Nos Réalisations :

CULTURE - Nos Réalisations :

	Â Aucune augmentation du taux des  taxes communales 
malgré les circonstances (diverses crises).

	Â Maintien des finances communales saines pendant 
toute la mandature. Les budgets annuels ont tous été 
présentés avec un boni. Le compte de 2023 a été clôturé 
avec un boni de ± 850.000 €.

	Â Réussite des négociations avec Luminus en vue de re-
voir la convention portant sur le parc éolien du Lambi-
ester afin de pouvoir mettre en place une taxe sur les 
mats éoliens (100.000€ € par an).

	Â Distribution de chèques-commerces à la population 

pendant la crise Covid-19.
	Â Exonération de la taxe communale aux gîtes, camp-

ings,… pendant la crise Covid-19.
	Â Augmentation  de la prime de naissance et octroi d’un 

arbre à chaque nouveau-né.
	Â Soutien financier et/ou logistique aux ASBL, associa-

tions,  clubs et comités de salles  : rétribution de la par-
tie communale du précompte immobiliers aux salles, 
attribution d’une prime de 400€ aux salles qui ne le 
paient pas (achat de gobelets/lave vaisselle).

	Â Organisation de 
différentes conférences 
(commerce 2.0).

	Â Organisation d’une 
soirée de formation aux 
entrepreneurs locaux 
afin de leur expliquer 
comment participer au 
marchés publics.

	Â Aménagement d’un nouvel 
escalier dans le bâtiment 
communal accueillant le 
restaurant.

	Â Organisation de plusieurs expositions itinérantes ainsi 
que d’expositions mettant en avant nos artistes locaux 
(Expo « André Simar », Expo « Rensonnet »,  Fête des 
artistes).

	Â Organisation d’activités à la bibliothèques (Racontines, « 
on lit dans le parc », conférences,…).

	Â Organisation de deux éditions de la fête de la musique 
ainsi que de séances de cinéma en plein air.

	Â Remplacement du matériel audio du Vicinal par un 
système moderne et professionnel

	Â Installation de boîtes à lire dans différents villages en 
complément des boîtes déjà existantes.

	Â Soutien et subsides aux associations culturelles et 
folkloriques.

Nos idées pour le futur :

Nos idées pour le futur :

Maintien et révision des taxes

	Â Nous nous engageons à maintenir le taux actuel lors de la prochaine législature.

Mise en Avant de nos Artistes Locaux

	Â À l’image de ce que nous avons réalisé en 2024 avec 
la “Journée des Artistes”, nous continuerons à mettre 
en valeur nos artistes locaux en organisant, avec leur 
collaboration, des expositions thématiques. 

Création d’un “Centre Culturel”

	Â Nous souhaitons créer un “centre culturel”.. Ce 
groupement aura pour rôle de travailler à la promotion et 
à la mise en avant de la culture sous toutes ses formes au 
sein de notre commune.

Facilitation de la participation aux activités culturelles 
extérieures

	Â Nous encouragerons nos citoyens à participer à des 
activités culturelles organisées en dehors de notre com-
mune, comme celles du centre culturel de Trois-Ponts.

Relance de la Fête de la Musique et Création d’un Festival 
de Musique

	Â Nous souhaitons relancer la fête de la musique et 
encourager la création d’un festival de musique propre à 
Lierneux. 

Nos idées pour le futur :
Amélioration du marché des producteurs locaux

	Â Nous renforcerons le marché des producteurs locaux en le rendant plus fréquent et 
davantage axé sur les produits frais et locaux.

Relance du commerce local

	Â Nous souhaitons mettre en place un groupe de travail avec les commerçants actuels pour 
élaborer des actions visant à relancer le commerce à Lierneux. L’objectif est de garantir 
la pérennité des commerces existants tout en attirant de nouveaux commerçants pour 
dynamiser notre économie locale.

Développement des zones d’activité économique

	Â Nous relancerons les discussions pour créer un parc d’activité économique à proximité 
de l’autoroute. Par ailleurs, nous étudierons les possibilités d’extension du zoning de 
Lierneux.

www.lierneuxenmieux.be RESPECT, ETHIQUE, ACTION-ENSEMBLE, FAISONS LIERNEUX EN (ENCORE) MIEUX !



COMMUNICATION ET NUMERIQUE - Nos Réalisations : 

SERVICES DE SECURITE - Nos Réalisations :

	Â Refonte complète du site internet de la commune et 
création d’un portail pour la commande de documents 
officiels (extraits d’actes, ...)

	Â Mise en œuvre du RGPD (règlement général pour la pro-
tection des données).

	Â Création de pages Facebook pour la Commune de Lier-
neux, pour le CPAS, le PCS et la Maison médicale.

	Â Mise en place d’un système de communication digi-
tale via le placement de plusieurs écrans d’information 

(maison communale et maison médicale) + placement 
éminent d’un écran « géant » au Parc du Vicinal.

	Â Mise à jour complète du système informatique (câblage, 
serveurs, ordinateurs, téléphonique IP, visiocon-
férence,…).

	Â Recours aux « toutes-boîtes » pour des informations 
spécifiques et maintien du budget alloué pour le bulle-
tin communal.

	Â Service Incendie : 
		        o Recherche d’un local plus adapté et négociations avec la SPI afin de pouvoir transférer le poste avancé dans un 
      		             bâtiment de transit, rénové en partie par nos ouvriers communaux. 
		        o Soutien financier, via subside annuel, de l’Amicale des pompiers de Lierneux.

Nos idées pour le futur :

Nos idées pour le futur :

Amélioration du site Internet

	Â Nous continuerons à améliorer notre site internet et à 
mettre en avant ses dernières optimisations, telles que la 
possibilité de commander des documents administratifs 
en ligne, une fonctionnalité encore trop peu connue du 
public.

Création d’une application mobile Lierneusienne

	Â Cette application permettra aux citoyens d’obtenir en 
temps réel les informations relatives à la vie communale, 
aux évènements organisés, aux travaux, etc…

Optimisation de la communication sur les réseauxs sociaux

	Â Nous optimiserons notre communication via les 
différents réseaux sociaux pour pouvoir communiquer 
des informations importantes plus rapidement et 
efficacement avec les habitants. 

Révision du bulletin communal

	Â Conscients que tout ne doit pas passer par internet, 
nous reverrons entièrement la conception du bulletin 
communal afin de le rendre plus intéressant et informatif 
pour tous les résidents.

Système de concertation citoyenne

	Â Nous mettrons en place un système de concertation 
citoyenne pour les grandes décisions. Cela garantira une 
participation citoyenne accrue et une meilleure prise en 
compte des opinions des habitants.

Communication sur les événements et activités

	Â Nous nous engageons à mieux communiquer et plus 
rapidement sur les événements et activités organisés dans 
notre commune. Cela permettra de mettre en avant ces 

initiatives et d’informer les habitants des conséquences 
potentielles (accès routiers, fermetures de rues, nuisances 
sonores, etc.), afin de minimiser les désagréments. 

Mise en place d’un système de Boîtes à Idées

	Â Nous mettrons en place un système de boîtes à 
idées, physique et numérique, pour permettre aux 
citoyens de partager leurs suggestions, remarques 
ou idées pour l’amélioration de la commune.  
 

Numérique : 

Création d’un nouvel EPN (Espace Public Numérique)

	Â Nous souhaitons créer un nouvel EPN afin de permettre 
à tout un chacun de se former aux usages du numérique. 
L’objectif est de réduire la fracture numérique et de 
faciliter l’accès aux technologies pour tous les habitants. 
Un espace de télétravail ou d’études y sera également 
prévu.

Ateliers pour les Aînés

	Â Nous mettrons en place des ateliers destinés aux 
aînés, abordant des thèmes de la vie quotidienne tels 
que l’usage du netbanking, l’utilisation des terminaux 
bancaires, TaxOnWeb, et la prise de rendez-vous en ligne 
dans les hôpitaux. 

Amélioration des vitesses de connexion

	Â Nous continuerons à collaborer avec les fournisseurs 
d’accès pour améliorer les vitesses de connexion dans 
nos différents villages. 

Développement continu du service d’incendie de la com-
mune

	Â La sécurité de nos citoyens demeure l’une de nos 
priorités absolues. Consciente des enjeux de protection 
face aux risques d’incendie et aux situations d’urgence, 
la commune réaffirme son engagement à améliorer 
constamment les services rendus par son corps de 
sapeurs-pompiers en collaboration avec la zone de 

secours 5.
	Â Dans les mois et années à venir, nous poursuivrons 

les investissements nécessaires pour moderniser les 
équipements, renforcer les effectifs et optimiser les 
infrastructures. Ces actions visent à assurer une réponse 
rapide et efficace lors de tout incident, garantissant ainsi 
la sécurité de tous.
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